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I.Общие положения.
1.1.  Совет  школы  (далее  —  Совет)  является  коллегиальным  органом  самоуправления,
осуществляющим в соответствии с Уставом школы решение отдельных вопросов, относящихся
к компетенции школы.
1.2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Законом Российской Федерации
«Об образовании», принимаемыми в соответствии с ним другими законами и нормативными
правовыми  актами  Российской  Федерации,  законами  и  иными  правовыми  актами  субъекта
Российской  Федерации,   Уставом школы,  а  также  регламентом  Совета,  иными локальными
нормативными актами школы.
1.3.  Деятельность  членов Совета  основывается  на  принципах  добровольности  участия  в  его
работе, коллегиальности принятия решений, гласности.
1.4. Члены Совета не получают вознаграждения за работу в Совете.

2. Организационная структура и состав Совета.
2.1.Совет избирается на два года. 
2.2.В состав Совета входят  представители обучающихся (II ступени), их родителей (законные
представители), педагогические работники школы, представитель учредителя.
2.3.Представители с правом решающего голоса избираются в Совет открытым голосованием на
собрании  обучающихся  II  ступени  школы,  родительском  собрании,  Педагогическом  совете
школы по равной квоте: 1 от каждой из перечисленных категорий. Совет избирает из своего
состава  председателя,  который  руководит  работой,  проводит  его  заседания  и  подписывает
решения.
2.4.Директор школы является членом Совета, но не может быть избран председателем.
2.5.Совет школы собирается председателем по мере надобности,  но не реже  двух раз в год.
2.6.Внеочередные  заседания  Совета  проводятся  по  требованию  одной  трети  его  состава,
собрания обучающихся II ступени, Педагогического совета, директора школы.
2.7.Решение Совета  является  правомочным,  если на  его  заседании присутствовало не менее
двух  третей состава  Совета  и,  если  за  него  проголосовало,  не  менее  двух  третей
присутствовавших, среди которых были представлены все три категории членов Совета.
2.8.Делопроизводство ведет секретарь Совета, избранный путем открытого голосования.

3.Компетенции Совета:
3.1.Разработка Устава школы, изменений и дополнений к нему с последующим представлением
Учредителю для утверждения.
3.2.Созыв  Общего  собрания  коллектива  школы  для  принятия  Устава  школы,  изменений  и
дополнений к нему.
3.3.Разработка регламента Общего собрания коллектива школы.
3.4.Образование экзаменационной комиссии в случае несогласия обучающегося, его родителей
(законных представителей) с годовой оценкой.
3.5.Решение об исключении обучающегося, не получившего общего образования.
3.6.Участие     в     рассмотрении     конфликтных     ситуаций     между     участниками
образовательного процесса в случаях, когда это необходимо.
3.7.Контроль  над  соблюдением  надлежащих  условий  обучения,  воспитания  и
труда в школе, сохранения и укрепления здоровья обучающихся, за целевым и рациональным
расходованием финансовых средств школы.
3.8.Участие  в  разработке  и  согласовании  локальных  актов  школы,  устанавливающие  виды,
размеры,  условия  и  порядок  произведения  выплат  стимулирующего  характера  работникам
школы, показатели и критерии оценки качества и результативности труда работников.
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3.9.Участие  в  оценке  качества  и  результативности  труда  работников  школы,  распределении
выплат стимулирующего характера и согласовывает их распределение в порядке, устанавли-
ваемом локальными актами школы.
3.10.Обеспечения участия представителей общественности в процедурах итоговой аттестации
учащихся, в том числе в форме и по технологии единого государственного экзамена.
3.11.Участие в подготовке и утверждении публичного (ежегодного) доклада школы (публичный
доклад подписывается совместно председателем Совета и руководителем Школы).
3.12.При необходимости создает временные или постоянные комиссии, комитеты, советы по
различным направлениям работы и устанавливает их полномочия.

4. Функции Совета:
4.1. Режим работы школы.
4.2.Компонент  Школы  федерального  государственного  образовательного  стандарта  общего
образования (по представлению директора школы после обсуждения на Педагогическом совете)
и профилей обучения.
4.3.Программу развития Школы.
4.4.Введение (отмену) единой формы одежды для обучающихся в период занятий.
4.5.Положение  о  порядке  и  условиях  распределения  стимулирующих  выплат  работникам
школы.

5. Заключительные положения.
5.1. Срок действия положения не ограничен. 
5.2. При изменении законодательства данный акт заменяется на новую редакцию.
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